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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Cierre de la transversal de seguridad y salud en el trabajo y ambiental del programa de
formacion MON ITOREO AMBIENTAL ficha: 3287418.

CIUDAD Y FECHA: Mariquita, 07 de abril | HORA INICIO: | HORA FIN:
de 2026 10:00 A.M. 1:00 P.M.
LUGAR Y/O ENLACE: Salén Comunal DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Industria y de la
Construccioén

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Saludo del instructor a aprendices

Informacion de contexto del programa Formacion MONITOREO AMBIENTAL FICHA

No. 3287418 con referencia a la competencia transversal “Seguridad y Salud en el

Trabajo y Ambiental”.

3. Relacién de aprendices APROBADOS a fecha de corte 07/04/2026(segun reporte de
Sofia Plus). programa De Formacion MONITOREO AMBIENTAL FICHA No. 3287418
Transversal de Seguridad y Salud en el trabajo y Ambiental.

4. Relacion de aprendices NO aprobaron la(s) evidencia(s) la transversal de Seguridad
y Salud en el Trabajo y Ambiental programa Formacion MONITOREO AMBIENTAL
FICHA No. 3287418 con fecha de corte a 07/04/2026.

5. Relacién de acciones de retencion de aprendices, realizadas durante el proceso
formativo de la transversal de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental orientada.

6. Proposiciones y varios.

N

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar acta de cierre del programa Formacion MONITOREO AMBIENTAL FICHA No.
3287418con fecha de corte a 07 de abril de 2026 en la transversal de seguridad y salud en el
trabajo 3353544 Programacién de software Instructora Diana Milena Serrato Arias.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo: Siendo las 10:00 a.m. se da inicio al cierre a la formacion transversal de
seguridad y salud en el trabajo y ambiental ficha: 3353544 Programacion de software
en el Municipio de Purificacion. La instructora Diana Milena Serrato Arias da un saludo
de bienvenida a los apéndices.
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2. Informacion de contexto del programa: Programa de formacién Programacion de
software ficha: 3353544 con referencia a la transversal de seguridad y salud en el
trabajo y ambiental la competencia PROTECCION PARA LA SLAUD Y EL MEDIO
AMBIENTE.

COMPETENCIA
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

o LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
SENA GESTION DE LA INFORMACION
7 RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE
A SOFTWARE
RED DE CONQCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO
DE SOFTWARE

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE |APLICAR PRACTICAS DE PROTECCDN AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
COMPETENCIA DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
4.2 CODIGO NORMA DE .

COMPETENCIA LABORAL *2"™""

4.3 NOMBRE DE LA ,

COMPETENCIA PROTECCION PARA LA SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

48 horas

DENOMINACION

PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO
CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y
EL ENTORNO SQCIAL.

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE DESEMPERNO.

3. Registro de Aprendices en Sofia Plus (18) Aprendices APROBADOS

PLAN DE TRABAJO

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO (Aprendiz -
Instructor)

Programa de Formacién: MONITOREO AMBIENTAL COMPETENCIA:
PROTECCION PARA
LA SALUD Y EL
MEDIO AMBIENTE

Transversal: Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental
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Instructor: Diana Milena Serrato Arias
ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 4
RA1: ANALIZAR LAS RA2: IMPLEMENTAR RA3: PROPONER RA4: PROPONER

ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION Y
CONTROL DE LOS

ESTRATEGIAS PARA EL
CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES

ACCIONES DE MEJORA
PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL

ACCIONES DE MEJORA
PARA EL MANEJO
AMBIENTAL Y EL

IMPACTOS Y DE LOS ACCIDENTES Y CONTROL DE LA SST, DE CONTROL DE LA SST,
AMBIENTALES Y DE ENFERMEDADES DE ACUERDO DE ACUERDO
LOS ACUERDO CON LOS CON ESTRATEGIAS DE CON ESTRATEGIAS DE
ACCIDENTES Y PLANES Y PROGRAMAS TRABAJO, TRABAJO,
ENFERMEDADES ESTABLECIDOS COLABORATIVO, COLABORATIVO,
LABORALES (ATEL) DE COOPERATIVO Y COOPERATIVO Y
ACUERDO CON LAS COORDINADO EN EL COORDINADO EN EL
POLITICAS CONTEXTO CONTEXTO
APELLIDOS ORGANIZACIONALES Y PRODUCTIVO Y SOCIAL. PRODUCTIVO Y
Y NOMBRES EL ENTORNO SOCIAL. SOCIAL.

No DEL Evidencia de Producto: Evidencia de Producto: Evidencia de Producto: Evidencia de Producto:
APRENDIZ | Evidenciade Taller NO. Elementos de proteccio Clasificacion de peligros extintores, clasificacion,
(Ficha No: 1 conceptualizacion de personal Resolucion 2400 segln la GTC 45 de 2012, triangulo del fuego
(3287418) | SSTy ambiental y que es | de 1979, Normatividad en matriz de riesgos

un accidente de tabajo e seguridad y salud en el
incidente de trabajo trabajo y ambiental
E Evidencia de Evidencia de Desempefio: Evidencia de Desempefio: Evidencia de
Desempefio: Equipos de Equipos de trabajo. Equipos de trabajo. Desempefio: Equipos de
trabajo. trabajo.
FORMA DE ENTREGA DE LA FORMA DE ENTREGA DE LA FORMA DE ENTREGA DE LA FORMA DE ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
FisIiC ‘ X | DIGITAL FisIco ‘ X | DIGITAL ‘ X FisiC | X ‘ DIGITAL ‘ Fisic ‘ X | DIGITA | X
[e) o L
FECHA DE | ¢(ENTREGO FECHA DE (ENTREGO FECHA DE ¢ENTREGO | FECHA DE | ¢ENTREGO?
ENTREGA ’ ENTREGA ? ENTREGA sl |° | ENTREGA
Sl N | NO NO Sl N
[e) [¢]
1 | FIRLEZA 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
SALAZAR 6
PEREZ X X X X
2 | ANGELICA 10/02/202 24/02/2026 X 31/03/2026 X 14/04/2026 X
PATRICIA 6
OSPINA
RODRGIUEZ X
3 | ADRIANA 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
MARCELA 6
CUERVO X X X X
4 DIANA LISETH 10/02/202 X 24/02/2026 X 31/03/2026 14/04/2026 X
DIAZ 6 X
MAHECHA
5 ANA MARIA 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
ORTIZ 6
BEDOYA X X X X
6 ANDRES 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
ALEXANDER | 6
GUERRA
ARGUELLO X X X X
7 | JULIAN 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
CAMILORUIZ | ®
GARCIA X X X X
8 YULLIETH 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
RESPETRO 6
MONTOYA X X X X
9 | ANA MARIA 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
SALAZAR 6
VARON X X X X
10 | JOSE MARIA 10/02/202 24/02/2026 31/03/2026 14/04/2026
CASTIBLANCO | 6 X X X X
11 | NIKOL ORTIZ 10/02/202 24/02/2026 X 31/03/2026 X 14/04/2026 X
RIOS 6 X
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YURI
CAROLINA
PATINO
CAMACHO

10/02/202

24/02/2026

31/03/2026

14/04/2026

13

PAULA GISELL
ARGUELLO
RAMIREZ

10/02/202

24/02/2026

31/03/2026

14/04/2026

14

BRAYAN
JAVIER
GOMEZ LUGO

10/02/202

24/02/2026

31/03/2026

14/04/2026

15

JORGE IVAN
ARBOLEDA

10/02/202

24/02/2026

31/03/2026

14/04/2026

16

LAURA
DANIELA
ORTIZ
BEDOYA

10/02/202

24/02/2026 X

31/03/2026

14/04/2026

17

YUDI
CRISTINA
CARDONA

10/02/202

24/02/2026 X

31/03/2026

14/04/2026

18

KENDRIK
VIRGUEZ
BUITRAGO

10/02/202

24/02/2026 X

31/03/2026

14/04/2026

19

JHONY
FABIAN
GOMEZ LUGO

10/02/202

24/02/2026 X

31/03/2026

14/04/2026

20

DIANA
PATRICIA
CERVERA
ORTIZ

10/02/202

24/02/2026 | ¥

31/03/2026

14/04/2026

21

KARLA MILE
AGUIRRE

10/02/202

24/02/2026 | ¥

31/03/2026

14/04/2026

Observaciones de los aprendices que NO APROBARON

4. Reporte de aprendices NO APROBADOS (3) Aprendices

ANGELICA PATRICIA OSPINA
RODRIGUEZ

65794076

Nunca asistié a formacion la
aprendiz

DIANA LISETH DIAZ MAHECHA

1111194291

Nunca asistié a formacion la
aprendiz

NIKOL ORTIZ RIOS

1111193344

La aprendiz no asistié 3 veces a
formacién y tan poco cargo las
evidencias en el drive

INASISTENCIA DEL APRENDIZ: CC 1111194291 DIANA LISETH DIAZ MAHECHA
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Instructor ~

@ Disefio Cumicular Consultar Inasistencias de Aprendices

(# Ejecucién de la Formacién
Gonsultar Fichas de Caracterizacion® 3287418 - MONITORED AMBIENTAL 4
[ Gestion de Ambientes ¢ “
- CC 1111184201 DIANA LISETH DIAZ
[# Gestion de Tiempos v e MAHECHA =4

Gestionar Tiempos del Instructor

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

tionar Actividades Adicionales del
uctor

0210212026 0210272026 INASISTENCIA DEL APRENDIZ SIN JUSTIFIGACION 3
Regisirar Actividad Adiciona del 100272026 1010212026 SIN JUSTIFICACION LA INASISTENGIA DE LAAPRENDLZ 3
et 2410212026 2410272026 SIN JUSTIFICACION DE LA INASISTENCIA 3
st 100312026 10032026 SIN JUSTIFICACION LA INASISTENCIA DE LAAPRENDIZ 3
2410312026 24/03/2026 REGISTRO DE INASISTENCIA DEL APRENDIZ 3
Registrar Inasistencia del Aprendiz 70412026 0710412026 REGISTRO DE INASISTENGIA DEL APRENDIZ 3
Pagina 1de 1
# LMS ¢
.
INASISTENCIA DEL APRENDIZ: CC 65794076 ANGELICA PATRICIA OSPINA RODRIGUEZ
(# Disefio Curricular < C de Aprendices
[ Ejecucién de la Formacién “
S Consdiltar Flchas da Caraclarzaciin® 3287418 - MONITOREQ AMBIENTAL o4
(# Gestion de Ambientes. < -
- CC 65794076 ANGELICA PATRICIA OSPINA
[# Gestion de Tiempos v Consultar Aprendiz’ RODRIGUEZ o4
P
Gestionar Tiempos del Instructor v _
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasi ias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor
021022026 02/02/2026 INASISTENCIA DEL APRENDIZ SIN JUSTIFICACION 3
Registrar Actividad Adicional del 2410212026 2410212026 SIN JUSTIFICACION LA INASISTENCIA 3
= 100372026 101032026 REGISTRO DE INASISTENGIA SIN JUSTIFIGAGION 3
L 241032026 2410372026 REGISTRO DE INASISTENCIA SIN JUSTIFICACION 3
070472028 07/0472026 SIN JUSTIFIGAGION DEL APRENDIZ LA INASISTENGIA 3
Registrar Inasistencia del Aprendiz Pagina 1 de 1
& Lms &
.
INASISTENCIA DEL APRENDIZ: CC 1111193344 NIKOL ORTIZ RIOS
7T o e Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacion < ;
S — 3287418 - MONITOREQ AMBIENTAL o4
[# Gestion de Ambientes < “
- CC 1111193344 NIKOL ORTIZ RIOS
[# Gestion de Tiempos v Consukar Aprendiz c4
P
Gestionar Tiempos del Instructor
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz
Gestionar Actividades Adicicnales del
Instructor
10/03/2026 10/03/2026 SIN JSUTIFICACION LA INASISTENCIA DEL APRENDIZ 3
Registrar Actividad Adicional del 241032026 24/03/2026 SIN JUSTIFIGAGION LA INASISTENCIA DE LA APRENDIZ 3
2 0710412026 071042026 INASISTENCIA SIN JUSTIFICACION POR PARTE DEL APRENDIZ 3
Instructor Pogina 1 de 1

Registrar Inasistencia del Aprendiz

# Lms <

5. Relacion de acciones de retencion de aprendices, realizadas durante el proceso
formativo de la transversal de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental orientada.
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LINK DEL DRIVE DE EVIDENCIAS :
https://drive.google.com/drive/folders/1nL63rUqy2tb2IH3ZJUE2sqriNS5urASF

Q, Buscar en Drive

+ Nuewo Miunidad > FICHA 3287418 MONI... > 2.EJECUCION ~ = (v= 20 o
@ Pégina principal Tipo - || Personas - || Modificade ~ || Fuente -
*B Miunidad Nombre ¥ Propietario Fecha de modificacién Tamafio de & = Ordenar @
»[0 Ordenadores
B 3EVIDENCIAS o yo 2febyo - .
&, Compartido conmigo -
® FReciens B 2. MATERIAL DE APOYO (v B 2febyo — H
¥ Destacados B3 1. GUIA DE APRENDIZAJE (1 2febyo — +
@ Spam
™ Papelera
& Almacenamiento
258,6 MB de 15.GB usado
Obtener mas
almacenamiento
>
- Esp - 709p.m
R Q Buscar -, 0O HCe DS AW Ao WO Tam R
% Pagina principal i be Act
L Drive Q. Buscar en Drive @ & 4 0
+ Nuevo = > 2.EJECUCION > 3EVIDENCIAS - = vE B0 B
@ pagina principal Tipo ~ || Personas ~ || Modificado - || Fuente -
*@ Miunidad Nombre & Propietario Fecha de modificacion Tamodio de 8 = Ordenar @
+[B Ordenadores
B3 YURI CAROLAIN PATINO CAMACHO ©Q suicarorn 3 feb yuri.cara1911 - .
&, Compartido conmigo L
© Reciente B  yulieth restrepo montoya © suiethestreposos 3 feb yuliethrestrepo808 - H
¥ Destacados B3 Yudy Cristina Cardona & v codona 3feb Y. Cardona - +
© spam Paula Gisell Arguello Ramirez aularamirez06309@gm... 3 feb paularamirez06309@gmal —
£l P q p g
@ Papelera
& Amacenamiento B  Nikol Ortiz Rios © rikclortizase 3 feb nikolortiz456 -
258.6 MB de 15 GB usado B3 Laura Daniela Ortiz Bedoya @ suracanichaortizbedoyat... 3 feb lauradanielaortizbedoyal€ —
Obtener mas BB  kendrik virguez buitrago ©Q ‘endrikvirguezbuitrage 25 feb kendrikvirguezbuitrage  — i
almacenamiento
KARLA AGUIRRE aguirrealvarezkarlamile 18 feb aguirrealvarezkariamile  —
g g
BB Julian Camilo Ruiz Garcia @ ruizgarcii7@gmailcom 3 feb nizgarcit?@gmailcom  — - :
Descargar
B ol Mt Pctiblamn Bcnin BB bt 2 fab anctihlannnineamada an ’
- BP T10p.m
Q s AaCO-dFCesDeqdd rowo E ewe T
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L Drive

Q, Buscar en Drive

+ Nuevo - » 2.EJECUCION > 3EVIDENCIAS ~ =2
@ Pigina principal Tipo ~ || Personas ~ || Modificado ~ || Fuente -
*Bl Miunidad Nombre & Propietario Fecha de modificacion Tamafio de 2 = Ordenar @
+LH Ordenadores A —— WP Y O DA 9 1B | VOO G — .
&, Compartide conmigo B JHONNY FABIAN GOMEZ LUGO @ ofabiencho@gmailcom 3 feb gfabiancho@gmailcom  — H =
Cambiar nombre (Ctri+Alt+E)
(@© Reciente
BB  Firleza salazar perez % & ® solaza lcom 6 feb salazarlezaB@gmail.com
¥r Destacados
+
B3 Dianacervera © diznaparri acrliz.. 12 feb dianapatricacerveraortize
® Spam
@ Papelera B3 Brayan Javier Garcia Diaz & brayangarciatazz@gmail. 3 feb brayangarcial432@gmailc —
& Almacenamiento
) B ANGELICA PATRICIA OSPINA RODRIGUEZ © angelicaospinat977@gm... 3 feb angelicaospinat9T7@gmai —
258,6 MB de 15 GB usado
Andrés Alexander guerra Arguello andresquerraarguello?53 3 feb andresguerraarguelio953
g £l g g 9 9
Obtener més
almacenamiento B  Ana Maria Salazar Varan € selezerhvo0@gmailcom 3 feb salazarh790@gmailcom  —
B3 ANAMARIA ORTIZ @ sortizbedoya 3 feb aortizbedoya -
Adriana marcela cuervo tinoco adrianacuervo2426@gm... 3 feb adrianacuervo2426@gmail
>
am o [ I 710p.m
| Qe = O dCe 3OS A oW 0 L TO®

6.Siendo las 1:00 p.m. se da por terminada el cierre de la transversal de seguridad y salud en
el trabajo y ambiental.

CONCLUSIONES

- Se hizo el debido seguimiento a los aprendices de la ficha.
- Se retroalimento y se evalu6 dentro de los tiempos.

- Se reporta las novedades al instructor y a los aprendices

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCI | APRUE | OBSERVACIO FIRMA O
A/ EMPRESA | BA N PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL
DIANA MILENA SERRATO | Instruct i VB !
uctor Si ‘9 ﬁ@g{;
ARIAS L
JHONNY ~ FABIAN GOMEZ | Aprendiz si Fﬁa;m!
LUGO Gome

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ANEXOS
REGISTRO DE ASISTENCIA
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
hen, b
oty g | CIC | ST
KendnK
Nenez pobod CIC S1 A
Yoy Cnsting T
Qaichno Henlo] € IC Sl *l/Udl C[ns;*ma Q.
3‘,\:\1 C St }
esired 30 ! y
e Q““‘ Yulieth 1erttero
Salozar Perez | CT ¢ Bl TFile2a <P,
Jaan CoamilQ A
fuit batea [ CTC S Joliaq  Gatela
ose prar'd
Tene? | ore | st ez
L 2 .
| o it A P T
iSe " : A
‘H‘Yl‘;(bf &,eg CIC S | %/aﬁmfrq
Adna ‘H r ’ -
('anoo i C.LC S | an‘ana ()uervo
Juricarclain -
o wrto| T C s Yo carolein
gro an [awmeér
6073113 %m? CI C S ‘B”;ﬁv?#“’é
M Mo h P
ot &bﬂ crc 6' Ww%
el oe | o Do e

Delcu«dooonDl.eylsudezou.meénchltosP«mhs,dSeMdomdomldeApundluhsmse
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran aimacenados en este
documento, y les dard ¢l tratamiento correspondiente en cumplimiento de Jo establecido legaimente.
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
KendnK
fanez poibeg CIC sl
Sodky Cust
mufbm ﬂ:\qbn czc Sl ‘l/urh nushna C.
JO\QIR 'S
Feshred okl CIC St Wliekh teteto
Funle2a &
Salozar Pere | CT ¢ Bl TFidleza <P.
Jdan Camild i
R Gaguia CTe Si 30';01\ GﬂfCIQ
1d
T lie | cTe Sf o @'
phe oo i t P Torsh
7 %; | é . 2
ﬂ('{f\;g sﬁi':ez @IC NY K’/"ﬁmw{
dna ¥ ’ ©
%oerz i cC1cC Si an‘dna ()ue rvo
y loin >
phoaets] cTC | ST yon caroleiin
gro an [awer
%::yfa %m? CT C S/ B’:ﬁ&%u(é
ia - A I! N
01*\'!."&”&?” cxc 6' W t
sl o ST Diana Gervers

oem«doeonuuymxuzoxz,vmmawwm,as:mmmmmmnmse
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran aimacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondlente en cumplimiento de ko establecido legaimente.
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
erge Tvon ol
ir' bola 6¢v(l'd 0 W< S/ %ﬂ"-z‘:”*z.
&?1‘\:10@,23?;:: Cilc Si ,jawqgedoga.
S S 14
awm O‘OL“K“O C 1 C S Qf\a’Q 9_):;1“
h;\\;)‘\u“ t;‘,le c1C Sl fua )\tjolﬂe,

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecclén de Datos Personales, el Serviclo Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard e! tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,
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